BI LIOLIU SOCIALINES GLOBOS NAMU 2022 METU METINIS VEIKLOS PLANAS

Strateginés
prioritetinés
sritys

Metiniai
tikslai/uZdaviniai

Priemonés

Kontroliuo-
jantis asmuo

Atsakingi
asmenys

Siekiamas rezultatas/ numatomi
veiksmai

Planuojami rodikliai

Pasiekti rezultatai

Ketv.

Lioliy padalinys

Uzvencio
padalinys

Integralios
pagalbos | namus
padalinys

Igyvendinimo
irodymas

1. Globos namy
infrastruktiiros
modernizavimas

1.1. Modernizuoti
globos namus ir plésti
paslaugas

1.1.1. Bus suremontuotos
uzimtumo dirbtuviy
fasadas, jrengtas Kneipo
takas, suremontuoti
kambariai, sandélis,
sutvarkytas lauko baseinas

Direktorius

Ukvedys

Suremontuotas  uzimtumo  veiklos
medzio apdirbimo dirbtuviy pastato
fasadas.

-1V

Suremontuoti 2 korpuse 4 gyvenamieji
kambariai, virtuvélé.

Irengtas globos namy teritorijoje
(Nepriklausomybés g. 39) Kneipo takas.

Uzvencio padalinyje isklota trinkelémis
patogi aikstelé pakeltiems darzams, kad
galéty  privaziuoti SU  nejgaliojo
veziméliu i$ visy pusiy.

1n-v

Uzvencio padalinyje kiemo teritorijoje
sutvarkytas lauko baseino aplinka,
jrengtas fontanas

I-IvV

Uzvencio padalinyje padarytas
kosmetinis remontas maisto sandélyje ir
virtuvés koridoriuje, virtuvés
darbuotojy poilsio kambaryje.

1Hi-1v

kiemo
tarpai

Uzvencio padalinyje uzpilti
teritorijoje  esanCiy trinkeliy
sméliu.

Uzventio padalinyje pakeistas tkinio
pastato stogas

I ketv.

1.2. Stiprinti Globos
namy veiklai vykdyti
materialing baze,
efektyviai ir planingai
panaudojant
reikiamus i$teklius,
vykdyti projekting
veikla.

1.2.1. Materialinés bazés
atnaujinimas ir plétra

Direktorius

Viesujy
pirkimy
specialistas

Sudaryti  prekiy,
pirkimy planai (PP)

paslaugy, darby

PP

PP

PP

Direktorius

Energetikas

Parengtas projektas "Fotovoltinés saulés
elektrinés ant zemés sklypo jrengimas"
(Nepriklausomybés g. 39) ir pateiktas
techninis projektas ir pateiktas Aplinkos
projekty valdymo agenturai
finansavimui gauti.

-1V

100

100




1 korpuse jsigyti ir sumontuoti

kondicionieriai

_ Uzimtumo o
Ukvedys specialistas Poilsio lauko baldy gamyba 1 3 1
Vyr. socialinis PZFZTSS'S Pi?rﬁb? ?ggeli21n: megi'n'z-s- -1 1
darbuotojas p gi 1 pletra ©s 18
testinumul.
Direktoriaus ... |Parengta ir internetiniame puslapyje
- [Vyr. socialinis - .. S
pavaduotoja darbuotoias patalpinta metiné Equass rodikliy I
socialiniams ) ataskaita
reikalams
Socialiniai Pagal poreikj jsigytos techninés
darbuotojai, |pagalbos priemonés paslaugy gavéjams -1V PP PP PP
vyr. slaugytoja | (PP)
1.3. 2. Projektiné ikl . . . . .
Kd m;gje 1nes verios Direktoriaus  [Iki 2022 m. kovo 31 d. baigti projekta
VyKdy pavaduotoja |"Integralios pagalbos j namus teikimas
Direktorius [socialiniams |Kelmés rajone” ir ES agentiirai pateikti I-1IvV - - 1
reikalams, vyr.|projekto uzbaigimui reikalingus
buhalteris dokumentus
2.Valdymo 2.1.Tobulinti jstaigos [2.1.1. Planingas veiklos Direktorius Padaliniy Parengta 2021 m. Globos namy veiklos | 1 1 1
tobulinimas  |valdymo sistema. organizavimas, vadovai ataskaita
igyvendinimas ir stebésena Direktorius Padalm‘lq Parengtas metinis 2022 mety veiklos I 1 1 1
vadovai planas
Direktoriaus
pavaduotoja [Padaliniy Igyvendinty  priemoniy, suplanuoty -1V 2 2
socialiniams |vadovai metiniame veiklos plane, stebésena
reikalams
2.2. Tobulinti ir 2.2.1. Teiki 1 .
L N  craiiy pasiaugy . . Apklausta ne maziau 70 proc. paslaugy
stiprinti analize ir kokybes rodikliy Direktoriaus .. . - . i f
artneryste grist jgyvendinimas avaduotoja |Padalini gavéjy dél pasitenkinimo teikiamomis
pariclyste grista ey pavaguio'o) - paslaugomis  Lioliy, Uzvencio ir v 70 proc. 70 proc. 70 proc.
veiklos kokybés socialiniams |vadovai - .
_ . Integralios pagalbos | namus
kultiirg reikalams L .
padaliniuose., parengta suvesting.
. . Apkl n Zi roc.
Direktoriaus P austg ¢ | nasan 80 proc
avaduotoia darbuotojy,  dél  jstaigos  darbo
Direktorius Eocialinia n]1 s tobulinimo ir darbo atmosferos Lioliy, v 80 proc. 80 proc. 80 proc.
. Uzventio ir Integralios pagalbos |
reikalams

namus padaliniuose, parengta suvestiné




Darbuotojy  veiklos jvertinimas uZ

- ' Padalini 2021m. okalbiai su darbuotojais,
Direktorius ada 1 - _(p - . . ) I 100 proc. 100 proc. 100 proc.
vadovai kasmetinio veiklos vertinimo i$vados,
anketos).
2.3. Skatinti ir 2.3.1. Darbuotojy ] ] Socialiniai
sudaryti galimybes | kvalifikacijos tobulinimo |Direktoriaus darbuotojai, o -
personalui nuolat  |planavimas, organizavimas pav_ac:_uqtola socialinio Pare_ng;as ksocll‘?;(lnq“ Palil_al?uz‘éq lSFItIeS I
tobuléti ir vykdymas socialiniams - specialisty kvalifikacijos kélimo planas
reikalams dart?gthJo
padéjéjai
Direktoriaus
- ... |4 kartus per metus pravestos
pavaduotoja [Vyr. socialinis| = . .. . . o
S . socialiniams darbuotojams intervizijos I-IvV 7 2 1
socialiniams |darbuotojas .
. (darbuotojy skaicius)
reikalams
- . Socialiniai
Direktoriausp alimat e - -
. darbuotojai, |Socialiniy paslaugy srities specialisty
avaduotoja S . L
A socialinio kompetencijy tobulinimo po 16 val. | 25 7 10
socialiniams - .
. darbuotojo darbuotojy skaicius
reikalams R
padéjéjai
Direktoriaus SOC'a“m?I. . s . L
.~ |darbuotojai, [Sveikatos priezidros Srities specialisty
pavaduotoja S . . .
S socialinio kompetencijy tobulinimo  darbuotojy -1V 9 5 4
socialiniams -
. darbuotojo skaicius
reikalams R
padéjéjai
- Administracijos darbuotojy ir
. . Adminis- L ..
Direktorius . aptarnaujan¢io personalo kompetencijy -1V 4 2 -
tratorius . .
tobulinimo darbuotojy skaicius.
3.Socialiniy 3.1. Europos 3.1.1. Siekti gerinti
pas_la}lgq kokybés [socialiniy paslaugy [teikiamy socialiniy Direktoriaus P:{:In?;ia Ir W?GT.ne“E'Zn;:s pUSI;'F])()]qe
% 1 . T metin roaikin
gerinimes kf)k}./bes smten.los. paslaugy kolkybe: pavaduotoja - |Vyr. socialinis gtaskzita bei Zteiekta Voiletinio ligen i'q I-11 1
diegimas B] Lioliy socialiniams |darbuotojas patetk - "z
socialinés globos reikalams centro funkcijas Lietuvoje vykdan¢iam
namuose. Valakupiy reabilitacijos centrui
3.2. Atlikti vidinj 3.2.1. Uztikrinti socialinés
socialiniy paslaugy |globos kokybe ir socialinés
vertinima. globos normy laikymasi B] | Direktoriaus Atliktas  visy padaliniy socialiniy
Lioliy socialinés globos pavaduotoja [Socialiniai paslaugy vertinimas/jsivertinimas. Y 1 1 1
namuose pagal socialinés |socialiniams |darbuotojai Isivertinimo i§vados ir rezultaty analizé
globos normy reikalams patvirtinta jstaigos direktoriaus.

reikalavimus.




3.3. Atlikti socialiniy

Direktoriausp

Issiysti elektroninius Klausimynus ne

rtneri kl . . - . . L .
partietly apiausy avaduotoja  |Vyr. socialinis|maziau kaip 9 socialiniy partneriy. v 6 4 )
socialiniams |darbuotojas  |Gautus rezultatus pristatyti visuotinio
reikalams susirinkimo metu
4 Bendruomenés | 4.1. Didinti jstaigos 4.1.1. Informacija yra
ugdymas zinomuma bei prieinama internetiniame | ) o
tobulinti teikiamy istaigos puslapyje, Dlrektorlags Padaliniy
i Vi vadovai . L -
paslaugy facebook paskyroje el.  Pava duotoja_vadovai, Organizuotas susitikimas su partneriais m-1v 1 1 -
prieinamuma pastu, kontaktiniais so_clallnlams uzimtumo
telefonais ir apsilankius |reikalams |specialistai
globos jstaigoje.
Direktoriaus Organizuotas  informacinis-pazintinis
pavaduotoja [Socialiniai susitikimas su senitnijy socialiniais " 2
socialiniams |darbuotojai darbuotojais ir socialinés paramos
reikalams skyriumi
Direktoriaus |Uzimtumo
pavaduotoja [specialistai, [Suorganizuota globos namy 30-mecio " 1
socialiniams |spcialiniai Sventé
reikalams darbuotojai
. . ieSai prieinama informacij i
Direktoriaus .Vlejsal P .e a a_ - ormactja apie
. .. jstaigos veikla, teikiamas paslaugas,
pavaduotoja [Uzimtumo . - . o
S L personala ir kt. fiksuojamas jstaigos -1V 4000
socialiniams |specialistai . L L . L
. internetinéje svetaingje apsilankiusiyjy
reikalams
skaicius.
3.4. Sudaryti 3.4.1. Organizuoti asmens
asmeniui galimybe  |kasdiening veikla Direktoriaus
gauti socialing globa, |lanks¢iai, siekiant suderinti|pavaduotoja |Socialiniai Suteikty socialiniy paslaugy skaiCius
" o o S o I-1IvV 8000 2000 1000
atitinkancig jo asmens pageidavimus, socialiniams |darbuotojai, |(11000)
poreikius ir pomégius ir globos namy ~ [reikalams
savarankiSkumo lygj [galimybes. Slaugomam
lisrll:eg??ll uznk??“ Direktoriaus
okybiska nuolating . . . C
AR pavaduotoja . Suteikty sveikatos prieziaros paslaugy
7 S slaugytojai e -1V 22000 21000 1000
prieZilirg ir slauga. socialiniams 9yto) skaiCius (44000)
reikalams
Direktoriaus
\% j Zi . o
pa .a d_LI (?tOja Uzm_m{mo. Projekty skaicius -1V 1 1
socialiniams  [specialistai

reikalams




Direktoriaus |Socialiniai

pavaduotoja |darbuotojai, [Organizuoty uzimtumo  renginiy IV 36 26
socialiniams |uzimtumo skaicius

reikalams specialistai

Direktoriaus |Socialiniai

pavaduotoja [darbuotojai, [Organizuoty iSvyky gyventojams ir IV 12 9
socialiniams  |uzimtumo darbuotojams skaicius

reikalams specialistai




